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HURLINGHAM, 18 0CT 2018

VISTO el Estatuto, el Reglamento para Actividades de Capacitaciéon de la
Universidad Nacional de Hurlinghan (RCS..N° 38/18) y el Expediente N° 222/19 del

registro de esta Universidad, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Consejo Superior aprobar los planes de estudio de
acuerdo al articulo 24 inciso ) del Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL de
HURLINGHAM.

Que la Universidad tiene como objetivo contribuir al mejoramiento de la
calidad de la vida de la comunidad transfiriendo tecnologias, elevando el nivel
sociocultural, cientifico, politico y econdmico con el fin de formar personas reflexivas
y criticas con respeto al orden institucional y democratico y que desarrollen valores

éticos y solidarios. -

Que con ese objetivo la UNAHUR se propuso incorporar a la oferta
acadeémica de esta Universidad dipiomaturas, que consistiran en cursos, médulos o
frayectos encadenados de caracter extracurricular y que estan dirigidas a
estudiantes, graduados, profesores y no docentes de la Universidad, asi como a

toda persona interesada sea 0 no universitaria, segun se establezca en cada caso.

Que para ello mediante la Resolucién del Consejo Superior Nro. 38 de fecha
21 de junio del afflo 2018 aprobd el Reglamento para las Actividades de

Capacitacién en la Universidad Nacional de Hurlingham. -

Que la Secretaria Académica a través del Expediente Nro. 222/19 propone la

creacion del curso de capacitacién denominado “SlU para no docentes”.

Que segun el articulo 5° del Reglamento para las Actividades de Capacitacion
a la Secretaria Académica le corresponde verificar la correcta presentacidn, segin
los requerimientos del reglamento.
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Que la Secretaria emite su dictamen y remite al Rector para su tratamiento

en el Consejo Superior.

Que el Rector lo remite para su tratamiento en {fa comisiéon de Ensenanza
atento a lo establecido en el articulo 30 del Reglamento Interno del Consejo

Superior.,

Que reunida la Comision de Ensefianza del Consejo Superior tal como indica
el Reglamento de Actividades de Capacitacion, evalla segun las pautas dispuestas

y emite su dictamen favorable.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
Estatuto, el Reglamento Interno del Consejo Superior y el Reglamento de
Actividades de Capacitacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL de HURLINGHAM y
luego de haberse resuelto en reunion del dia16 de octubre de 2019 de este Consejo

Superior.,

Por elio,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
HURLINGHAM

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Crear el curso de capacitacién denominado “SIU para no docentes”
de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM.

ARTICULO 2°. - Aprobar el dictado del curso “SIU para no docentes” de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM, cuyo programa acompafia en

Anexo Unico formando parte de la presente Resolucidn.

ARTICULO 3°. - Registrese, comuniquese y archivese.

RESOLUCION .5 N° 0001453
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ANEXO
FORMACION EN SIU — GUARANI PARA NODOGCENTES UNAHUR
1. Docentes: Lila S. Martelli y Mariana A. Gutiérrez
2. Fundamentacién:

Desde hace afios las Universidades Nacionales gestionan su vida académica desde
SIU-Guarani. Este sistema registra las actividades de la gestion academica dentro
de la universidad desde que un alumno se inscribe hasta que egresa. Al contemplar
el nuevo paradigma educativo -en el que los avances tecnolégicos cobran cada vez
mayor protagonismo al interior de las universidades-, se destaca por su flexibilidad
para adaptarse a esta nueva realidad que afecta a todos los miembros de la
Comunidad; su disefio responsivo le permite ser navegado en cualquier momento y

lugar a través de cualquier dispositivo con conexion a Internet.

El objetivo de SIU-Guarani es la administracion de las tareas académicas en
forma optima y segura, con la finalidad de obtener informacion consistente para

los niveles operativos y directivos.

Es por eso que se hace necesario generar un espacio de formacion para todas
aquellas areas de la universidad que estén en contacto con la gestion de los

estudiantes a través de este sistema.

3. Objetivos:
Que les cursantes:
e Conozcan las caracteristicas funcionales generales del SIU
GUARANI

¢ Identifiquen el uso de las funcionalidades en su gestion diaria

4, Programa.



‘ I s U N A i i U R "2019 -~ ARO DEL 70° ANIVERSARIO DE LA GRATUIDAD DE LA

' I . UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM ~ ENSENANZA UNIVERSITARIA”

000159

s MODULO 1

Funcionalidades generales de SIU — GUARANI. Propuestas Formativas. Planes de
Estudio. Actividades. Actividades genéricas. Certificados.

Unidades de gestiéon. Administrar Documentos Respaldatorios.

e MODULO 2

Calendarios. Administrar periodos lectivos, perfodos de inscripcion y furnos de

exame.

Matricula. Preinscripcién e Inscripcién a Propuestas. Administrar personas.
Administrar Alumnos. Revisién de datos de un alumno: Reporte Ficha de la
Persona. Cambiar Calidad a un alumno. Invalidar Historia Académica. Cambiar de
Plan/Plan-versién a un Alumno.

Reportes. Inscriptos a Propuestas. Otros Reportes

e« MODULO 3

Cursadas. Administrar Comisiones. Evaluaciones. Inscripciones a Cursadas.
Inscripciones fuera de término. Dar de baja inscripcidn a cursada. Distribuir
alumnos entre comisiones. Procesar inscripciones pendientes. Administrar
espacios

Examen. Administrar Mesas de Examen. Inscribir a Examen

Reportes. Relacionados con Cursadas. Relacionados con Examen

e MODULO 4

Actas. Generar actas de regulares, promocion y examen. Agregar ¢ eliminar
alumnos de actas. Cargar y/o calcular notas en actas de promocién, regularidad y
examen. Cerrar actas. Rectificar actas.

Reconocimiento de actividades. Otorgar equivalencias. Otorgar materias

aprobadas por resolucion.
Reportes. Relacionados con Actas. Relacionados con equivalencias.
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Constancias y Certificados. Solicitudes. impresiones. Autoridades firmantes.
Reporte de Constancias y Certificados Solicitados.

Asistencias. Registrar Asistencia de Alumnos. Reporte de Asistencias de un
alumno.

Requisitos. Administrar requisitos de una persona.

Comunicacion. Envio de emails.
e MODULOG

Evaluacion.
Como bibliografia se usard el sitio de documentacion web de SiU,

htip://documentacion.siu.edu.ar/wiki/SIU-Guarani

5. Destinatarios:

Trabajadores nodocentes del area de gestion estudiantil, bedelia, secretaria

académica y secretarias de Instituto.

6. Carga horaria:

El curso tendra una carga horaria total de 12 horas, distribuidas en 6 modulos a

dictarse en 6 clases semanales de 2 horas de duracién cada una.

7. Condiciones de cursada y requisitos de aprobacidn:

El curso se dictara una vez por semana y es requisito para su aprobacién rendir y

aprobar ¢l frabajo final.




